
 

 

राष्ट्रिय तथयाांक कायाालय (NSO) २०८२ 

गणक (Gadak) र सुपररवेक्षक (Supervisor) पदको सम्पूणा मागादर्ान 

सर्ट लिस्र्, अन्तरवाताट तयारी, प्रश्नोत्तर र काम सम्बन्धी ववस्ततृ जानकारी 

१. राष्ट्रिय तथयाांक कायाालय - National Statistics Office (NSO)? 

राष्ट्रिय तथयाांक कायाटिय नेपाि सरकार अन्तर्टतको एउर्ा केन्रीय सरकारी ननकाय हो जसिे देशभरका 
आर्थटक, सामाष्ट्जक, जनसाांष्ट्ययक तथा अन्य महत्वपूर्ट तथयाांकहरू सांकिन, प्रशोधन, ववश्िेषर् र प्रकाशन र्ने 
ष्ट्जम्मेवारी बहन र्र्ट। यो कायाटिय नेपािको तथयाांक प्रर्ािीको मुयय केन्र हो। 
सरि शब्दमा भन्दा, राष्ट्रिय तथयाांक कायाटिय भनेको नेपािको सम्पूर्ट तथयाांकको भण्डार हो - देशमा कनत 
जनसांख्या छ, कतत उद्योग छन,् कतत रोजगारी छ, जीवनस्तर कस्तो छ - यी सबैको आर्धकाररक तथयाांक 
यही कायाटियिे सांकिन र्री सरकार, नीनत ननमाटता र आम नार्ररकसमक्ष पुर् याउँर्। 

यस कायाटियिे सञ्चािन र्ने मुख्य कायाक्रमहरू: 

 राष्ट्रिय जनर्र्ना (हरेक १० वषटमा) 
 राष्ट्रिय आर्थटक र्र्ना 

 कृवष र्र्ना 
 श्रम शष्ट्तत सवेक्षर् 

 जीवनस्तर सवेक्षर् 

 उपभोतता मूल्य सूचकाांक (CPI) प्रकाशन 

२. पदको वववरण: गणक र सुपररवेक्षक 

२.१ गणक (Enumerator-Gadak) 

र्र्क भनेको तथयाांक सांकिन कायटमा खटर्ने फ्रन्र् िाइनको व्यष्ट्तत हो, जो लसध ैमैदानमा (Field) र्एर वववरर् 

सांकिन र्र्ट। उनीहरू सही तथयाांकको पटहिो र सबैभन्दा महत्वपूर्ट स्रोत हुन।् 

गणकका मुख्य कामहरू: 

• तोककएको क्षेत्रमा सबै बेष्ट्तत वववरर्, रोजर्ारी, जीवनस्तर, उद्योर्, व्यापार, व्यवसाय र सांघ-सांस्थाहरूमा 
पुर्ी तथयाांक सांकिन र्ने। 

• ट्याब्िेर् वा कार्जी प्रश्नाविी मार्ट त बेष्ट्तत वववरर्, व्यवसायको प्रकार, िर्ानी, रोजर्ारी, उत्पादन र 
सेवाको वववरर् भने। 



 

 

• सम्बष्ट्न्धत व्यष्ट्ततसँर् अन्तरवाताट र्री सही र सत्य तथयाांक सांकिन र्ने। 

• सांकिन र्रेका वववरर्हरूको र्ोपनीयता कायम राखी कसैिाई नटदने। 
• दैननक रूपमा आरू्िे र्रेका कामको प्रर्नत सुपररवेक्षकिाई बुझाउने। 

• भररएका र्ारम वा डार्ा कायाटियमा सुरक्षक्षत रूपमा बुझाउने। 

२.२ सपुररवेक्षक (Supervisor) 

सुपररवेक्षक भनेको तथयाांक सांकिन प्रकियाको नेततृ्वकताट र र्ुर्स्तर ननयन्त्रक हो। उनीहरूको ष्ट्जम्मेवारी 
र्र्कहरूभन्दा एक तह मार्थको हुन्र्। 

सुपररवेक्षकका मुख्य कामहरू: 

• आरू् मातहतका र्र्कहरूिाई कायटक्षेत्र पटहचान र्राउने र पररचािन र्ने। 
• र्र्कहरूिे भरेका र्ारमहरूमा र्ल्ती र् कक रै्न भनेर जाँच र्ने र त्रटुर् सुधानट िर्ाउने। 

• कर्ल्डमा आउने समस्याहरू समाधान र्नट सहयोर् र्ने। 

• स्थानीय तह र अन्य ननकायहरूसँर् समन्वय र्री र्र्ना कायटिाई सहज बनाउने। 
• र्र्किे सांकिन र्रेको वववरर् सही भएको सुननष्ट्श्चत र्री मार्थल्िो ननकायमा पठाउने। 

• र्र्नाको प्रर्नत प्रनतवेदन तयार र्री बुझाउने। 

२.३ गणक र सपुररवेक्षकको मखु्य फरक 

र्र्क भनेको तथयाांक सांकिनको जर् हो भने सुपररवेक्षक त्यो जर् मार्थ बनेको बलियो सांरचना हो। र्र्किे लसधै 
मैदानमा र्एर डार्ा सांकिन र्र्ट  - सुपररवेक्षकिे त्यो डार्ाको र्ुर्स्तर सुननष्ट्श्चत र्र्ट। एक बबना अकोको काम 

अधरुो हुन्र्। 

३. सर्ा ललस्र् (Short List) - कहहले र कसरी? 

३.१ सर्ा ललस्र् कहहले प्रकालर्त हुन्छ? 

आवेदन टदने अष्ट्न्तम लमनत पनर् राष्ट्रिय तथयाांक कायाटियिे सामान्यत - एक देखख दईु हप्तालभत्र सर्ट लिस्र् 

प्रकाशन र्न ेर्दटर्। ववलभन्न स्रोतहरूका अनुसार सर्ट लिस्र् फागुनको अष्ट्न्तम साता देखख चतैको दोस्रो साता लभत्र 

आउने प्रबि सम्भावना रहेको र्। चनुावी माहोल र सावाजतनक बिदाहरूका कारर् केही टििाइ हुन सतर्। 

३.२ सर्ा ललस्र्को आधार (Selection Criteria) 

तपाईंको सर्ा ललस्र्मा नाम पने सम्भावना िढाउने मुख्य आधारहरू: 

• र्ैक्षक्षक योग्यता: उच्च GPA वा प्रनतशत भएकािाई बिी अांक लमल्र्। 
• स्थानीयता: सम्बष्ट्न्धत स्थानीय तह वा वडाको बालसन्दािाई प्राथलमकता। 



 

 

• अनुभव: यसअनघ जनर्र्ना, कृवष र्र्ना वा कुन ैNGO मा काम र्रेको अनुभव पत्र। 

• भाषा ज्ञान: स्थानीय भाषा बोल्न सतनेिाई बिी चान्स। 
• प्राववधधक ज्ञान: मोबाइि एप वा ट्याब्िेर्बार् डार्ा एन्िी र्नट जान्ने। 

३.३ सर्ा ललस्र् कहााँ र कसरी हेने? 

यटह पोर्टि Union Nepal (UnionNepal.Com) वा राष्ट्रिय तथयाांक कायाटियको आर्धकाररक वेिसाइर्मा - 
र्ार्ुनको अष्ट्न्तम साता देखख चतैको दोस्रो साता लभत्र सर्ट लिस्र् प्रकालशत हुन्र् वा । हेन ेतररका: 

 आफ्नो दताट नम्बर (Submission Number) र नाम खोज्नुहोस ्- यो नम्बर (वववरर्) सुरक्षक्षत 

राख्नहुोिा! 

सर्ट लिस्र्मा तपाईंको नाम, ष्ट्जल्िा, स्थानीय तह, वडा नम्बर, लिांर् र प्राप्त Rank समेत उल्िेख हुन्र्। ष्ट्जल्िार्त 

रूपमा सर्ट लिस्र् प्रकालशत हुन्र्। 

४. अन्तरवाताा: कहााँ, कहहले र कसरी? 

४.१ अन्तरवाताा कहााँ हुन्छ? 

अन्तरवाताट सम्बष्ट्न्धत ष्ट्जल्िा तथयाांक कायाटियमा हुन्र्। प्रत्येक ष्ट्जल्िामा एउर्ा ष्ट्जल्िा तथयाांक कायाटिय वा 
समन्वय कायाटिय रहेको हुन्र्। तपाईंिे जुन ष्ट्जल्िाबार् आवेदन टदनुभएको र्, त्यही ष्ट्जल्िाको कायाटियमा 
अन्तरवाताट हुन्र्। यटद ष्ट्जल्िामा एकभन्दा बिी कायाटिय र्न ्भने सर्ट लिस्र्मा नै कुन कायाटियमा हुन्र् भनेर 
उल्िेख हुन्र्। 

अन्तरवाताा सम्भाववत ष्ट्जल्लाहरू (१८ ष्ट्जल्ला): 

काठमाडौं, मोरङ, कास्की, दाङ, कैिािी, धनुसा, रुपन्देही, पसाट, सुखेत, काभ्रे, र्ोखाट, बाग्िुङ, पाल्पा, इिाम, खोर्ाङ, 

जुम्िा, मकवानपुर, डोर्ी Etc. 

४.२ अन्तरवाताा कहहले हुन्छ? 

सर्ट लिस्र् प्रकालशत हुने बबवत्तकै त्यही सूचनामा अन्तरवाताटको लमनत र स्थान पनन तोककएको हुन्र्। सर्ट लिस्र्मा 
नाम परेको एक हप्तालभत्र अन्तरवाताटमा बोिाइने र्। फागुनको अष्ट्न्तम सम्ममा अन्तरवाताट हुने सम्भावना रहेको 
र्। 

४.३ काम गने अवधध 

छनोर् भइसकेपतछ तपाईंको काम २०८२ साल चतै २६ गत ेदेखि २०८३ साल असार ८ गतेसम्म हुनेछ। 

 

 



 

 

५. अन्तरवातााको तयारी: व्यावहाररक सुझावहरू 

५.१ अन्तरवाताा अति गनुापने तयारी 
• राष्ट्रिय तथयाांक कायाटियको मुयय उद्देश्य र सांरचनाबारे थोरै अध्ययन र्नुटहोस।् 

• आर्थटक र्र्ना भनेको के हो र यसको महत्व के र् भन्ने राम्ररी बुझ्नुहोस।् 

• उत्पादन, व्यापार, सेवा जस्ता आर्थटक र्नतववर्धबारे सामान्य जानकारी राख्नहुोस।् 
• तोककएको समयभन्दा एक घण्र्ा अर्ाडड नै पुग्नुहोस।् 

• औपचाररक र सर्ा िुर्ा िर्ाएर जानुहोस;् दाह्री जुांर्ा कारे्र जानुहोस।् 
• सबै सतकि प्रमार्पत्रहरू, नार्ररकता, शैक्षक्षक प्रमार्पत्र, अनुभव पत्र र राष्ट्रिय पररचय पत्र साथ िानुहोस।् 

• आफ्नो स्थानीय वडा वा पालिकाको नाम, मुयय ववशषेता र जनप्रनतननर्धको नाम थाहा राख्नहुोस।् 

५.२ अन्तरवाताा कोठामा तछदाा 
• कोठामा नर्दाट नम्रतापूवटक अलभवादन (नमस्कार) र्नुटहोस।् 

• बस्नको िार्र् अनुमनत माग्नुहोस।् 

• नडराइकन स्परर् र नम्र स्वरमा बोल्नुहोस।् 
• आँखामा आँखा लमिाएर बोल्नुहोस।् 

• र्ोर्ो, स्परर् र आत्मववश्वासपूर्ट जवार् टदनुहोस।् 
• 'हजुर', 'नमस्ते', 'धन्यवाद' जस्ता शब्दहरू प्रयोर् र्नुटहोस।् 

६. गणकको अन्तरवाताा: सम्भाववत प्रश्न र उत्तर 

आफ्नो पररचय हदनहुोस ्(Self-Introduction) 

नमूना उत्तर: 
"नमस्कार सर/म्याम, मेरो नाम [नाम] हो। म [ष्ट्जल्ला] को [पालिका/नर्रपालिका] बार् आएको हँु। मैिे [प्लस 

रु्/स्नातक] पास र्रेको रु्। मिाई तथयाांक सांकिन र कर्ल्ड वकट मा काम र्नट रुर्च र्। राष्ट्रिय तथयाांक रोजर्ार 
२०८२ अन्तर्टत र्र्क पदका िार्र् आवेदन टदएको हँु। सरकारी तथयाांक सांकिन कायटमा इमान्दारी र 
ष्ट्जम्मेवारीसाथ काम र्नट इच्रु्क रु्। धन्यवाद।" 

प्र.२: गणकको मुख्य काम के हो? 

उत्तर: घर पररवार, व्यवसाय तथा सांस्थाहरूमा र्ई प्रश्नाविी अनुसार सही तथयाांक सांकिन र्नुट हो। 
 

 



 

 

प्र.३: तथयाांक सांकलन गदाा के कुरामा ध्यान हदनुपछा? 

उत्तर: सत्यता, र्ोपनीयता, तर्स्थता र सही ररपोर्ट र्नमेा ध्यान टदनुपर्ट। 

प्र.४: कसैले जानकारी हदन मानेन भने के गनुाहुन्छ? 

उत्तर: म पटहिा नम्र रूपमा आफ्नो पररचय टदन्रु् र यो सरकारी काम भएको कुरा स्परर् पारु्ट । उहाँको जानकारी 
र्ोप्य राखखन्र् भनेर ववश्वास टदिाउँरु्। यनत र्दाट पनन मान्नुभएन भने सुपररवेक्षकिाई जानकारी र्राउँरु्। 

प्र.५: उत्तरदाताले झुर्ो जानकारी हदएको र्ांका लागेमा के गनुाहुन्छ? 

उत्तर: तुरुन्त अनुमान र्रेर िेष्ट्यदन। शान्त रूपमा प्रश्न दोहोयाटउँरु् र स्परर् पारु्ट । आवश्यक परे अन्य पररवार 
सदस्यसँर् कन्र्मट र्रु्ट। अझ पनन नभए सुपररवेक्षकिाई जानकारी टदन्रु्। 

प्र.६: िरधनी भेहर्एनन ्भने के गनुाहुन्छ? 

उत्तर: नर्मेकीसँर् मुयय मान्रे् कनत बेिा घर हुनुहुन्र् भन्ने जानकारी लिन्रु् र अनुकूि समयमा पुनः आउँरु्। 
हतार र्रेर र्ित वववरर् भटदटन। 

प्र.७: गोपनीयता ककन आवश्यक छ? 

उत्तर: र्ोपनीयता नभए नार्ररकिे सही जानकारी टददैनन।् जसिे तथयाांकको र्ुर्स्तर बबग्रन्र्। साथ ै

नार्ररकको व्यष्ट्ततर्त जानकारी सुरक्षक्षत राख्नु हाम्रो कानुनी दानयत्व हो। 

प्र.८: कफल्डमा अप््यारो आयो भन ेके गनुाहुन्छ? 

उत्तर: आफ्नो तर्ट बार् समाधान खोज्रु्। नसके सुपररवेक्षकिाई जानकारी र्राउँरु्। 

प्र.९: गणकमा हुनुपन ेगुणहरू के के हुन?् 

उत्तर: इमान्दार, धयैटवान, सभ्य र समयपािन र्ने हुनुपर्ट। 

प्र.१०: दिाि आयो भने के गनुाहुन्छ? 

उत्तर: ननयम अनुसार ननरपक्ष रूपमा काम र्रु्ट। 

प्र.११: लामो समयसम्म कफल्डमा काम गना सक्नुहुन्छ? 

उत्तर: हो, म शारीररक र मानलसक रूपमा तयार रु्। 

प्र.१२: पानी परेको वा कहठन ठाउाँमा कसरी काम गनुाहुन्छ? 

उत्तर: म ष्ट्जम्मेवारी पूरा र्नट प्रनतबद्ध रु् र जस्तो सुकै कटठन पररष्ट्स्थनतमा पनन तोककएको समयलभत्र काम 

सम्पन्न र्नेरु्। 

प्र.१३: स्थानीय भाषाको समस्या आयो भन ेके गनुाहुन्छ? 

उत्तर: सरि भाषा प्रयोर् र्रु्ट  वा स्थानीयको सहयोर् लिन्रु्। 
 

 



 

 

प्र.१४: गणकको काम ककन महत्वपूणा छ? 

उत्तर: र्ित तथयाांक सांकिन भयो भने र्ित नीनत बन्र् जसिे देशको ववकासमा नकारात्मक असर पार्ट। 
त्यसैिे सही तथयाांक सांकिन अत्यन्त महत्वपूर्ट हो। 

प्र.१५: तपाईं ककन गणक िन्न चाहनुहुन्छ? 

उत्तर: देशको ववकासमा प्रत्यक्ष योर्दान टदन चाहन्रु्। स्थानीय क्षेत्र र भूर्ोिसँर् पररर्चत भएकािे मैिे राम्रोसँर् 

काम र्नट सतरु्। 

७. सुपररवेक्षकको अन्तरवाताा: सम्भाववत प्रश्न र उत्तर 

आफ्नो पररचय हदनहुोस ्(Self-Introduction) 

"नमस्कार सर/म्याम, मेरो नाम [नाम] हो। म [ष्ट्जल्ला] को बालसन्दा हँु। मैिे [ववषय] मा स्नातक पूरा र्रेको रु्। 
टर्म समन्वय र सुपरभाइजरी कायटमा मेरो रुर्च र्। राष्ट्रिय तथयाांक रोजर्ार २०८२ अन्तर्टत सुपररवेक्षक पदका 
िार्र् आवेदन टदएको हँु। नेततृ्व मार्ट त रु्र्स्तरीय तथयाांक सुननष्ट्श्चत र्नट म सक्षम रु्।" 

प्र.१: सुपररवेक्षकको भूलमका के हो? 

उत्तर: र्र्कहरूको कामको ननर्रानी र्ने र तथयाांकको र्ुर्स्तर सुननष्ट्श्चत र्नुट सुपररवेक्षकको मुयय भूलमका हो। 

प्र.२: गणकले राम्रो काम गरेन भने के गनुाहुन्छ? 

उत्तर: सम्झाई बुझाई र्री सुधार र्राउँरु्। पटहिा र्ल्ती के हो बुझ्रु्। सामान्य र्ल्ती भए तुरुन्त सच्याउन 

िर्ाउँरु्। ठूिो र्ल्ती भए कर्ल्डमा पुनः पठाएर सही डार्ा सांकिन र्राउँरु्। 

प्र.३: तथयाांक सही छ कक छैन भनेर कसरी थाहा पाउनुहुन्छ? 

उत्तर: Random पुनः अन्तरवाताट र र्ारम जाँचबार् ननधाटरर् र्रु्ट। 

प्र.४: र्ोली व्यवस्थापन कसरी गनुाहुन्छ? 

उत्तर: कायट ववभाजन, ननदेशन र समन्वय द्वारा र्रु्ट। 

प्र.५: गणक र स्थानीय व्यष्ट्क्त िीच वववाद आयो भने के गनुाहुन्छ? 

उत्तर: शाष्ट्न्तपूवटक दवुै पक्षको कुरा सुनेर समाधान र्रु्ट। सरकारी कामको उद्देश्य स्परर् पारु्ट । ननयम अनुसार 
ननर्टय र्रु्ट। 

प्र.६: दिाि वा प्रभाव आयो भने के गनुाहुन्छ? 

उत्तर: ननयम र ननदेशन अनुसार ननरपक्ष ननर्टय र्रु्ट। 

प्र.७: सुपररवेक्षकमा हुनुपने गुणहरू के के हुन?् 

उत्तर: नेततृ्व क्षमता, ननर्टय र्न ेक्षमता र धयैटता। 



 

 

प्र.८: समयमा काम नसककएमा के गनुाहुन्छ? 

उत्तर: समस्या पटहचान र्री समाधान र्रु्ट। मार्थल्िो ननकायिाई ररपोर्ट र्रु्ट। 

प्र.९: कफल्डमा आकष्ट्स्मक समस्या आयो भने के गनुाहुन्छ? 

उत्तर: तुरुन्त समाधान खोज्रु् र मार्थल्िो ननकायिाई ररपोटर्टङ र्रु्ट। 

प्र.१०: गोपनीयता कसरी कायम गनुाहुन्छ? 

उत्तर: ननयम पािना र्राएर डार्ा सुरक्षक्षत राखी दरुुपयोर् हुन नटदएर र्ोपनीयता कायम र्रु्ट। 
 

प्र.११: गणकलाई कसरी उत्प्रेररत गनुाहुन्छ? 

उत्तर: सहयोर्, प्रोत्साहन र मार्टदशटन द्वारा। 

प्र.१२: सुपररवेक्षक पद ककन चाहनुभयो? 

उत्तर: नेततृ्व मार्ट त र्ुर्स्तरीय तथयाांक सुननष्ट्श्चत र्नटको िार्र् यो भूलमका अपनाउन चाहन्रु्। 

प्र.१३: तपाईं ककन उपयुक्त हुनुहुन्छ? 

उत्तर: अनुभव, नेततृ्व क्षमता र ष्ट्जम्मेवारी बोधका साथ म यो काम र्नट सतरु्। 

प्र.१४: सरकारी काम प्रतत तपाईंको धारणा के छ? 

उत्तर: सरकारी काम भनेको रारिसेवा हो। 

प्र.१५: सुपररवेक्षकको रूपमा सिैभन्दा ठूलो चनुौती के हो? 

उत्तर: तथयाांकको र्ुर्स्तर कायम राख्न ुनै सबैभन्दा ठूिो चनुौती हो। 

८. अन्तरवाताामा अततररक्त प्लस पोइन्र् पाउने ३ हर्प्स 

 आफ्नो वडा वा पालिकाको नाम, मुयय ववशषेता र जनप्रनतननर्धको नाम एकचोर्ी थाहा पाएर जानुहोस।् 

 ववनम्र स्वरमा उत्तर टदनुहोस ्- 'हजुर', 'नमस्त'े, 'धन्यवाद' जस्ता शब्दहरू प्रयोर् र्नुटहोस।् 

 नडराइकन टििो-टििो, स्परर् आवाजमा बोल्नुहोस;् जवार् र्ोर्ो र बुखझने र्री राख्नहुोस।् 

९. साराांर् र र्भुकामना 
तथयाांक सांकिन भनेको देश ववकासको आधार हो। तपाईंको एउर्ा सानो प्रयासिे रारिको आर्थटक भववरय ननमाटर्मा 
ठूिो योर्दान पुग्नेर्। सर्ट लिस्र्मा नाम पनुट भनेको ५०% जार्र्र पतका हुन ुजस्तै हो - त्यसपनर्को अन्तरवाताटमा 
राम्रो तयारीसाथ जानुहोस।् 

 



 

 

यी कुराहरू सधैँ याद राख्नहुोस:् 

• आत्मववश्वासका साथ बोल्नुहोस।् 
• 'ननयम', 'र्ोपनीयता', 'ष्ट्जम्मेवारी' जस्ता शब्दहरूमा जोड टदनुहोस।् 

• जवार् र्ोर्ो, लमठो र स्परर् राख्नहुोस।् 

• यो कामिाई रारिसेवाको अवसरको रूपमा प्रस्तुत र्नुटहोस।् 

सम्पणूा अन्तरवाताा हदने साथीहरूलाई धेरै धेरै र्भुकामना!  


